Socialna poistovAa, PODOCKA.........ccc it e e
(ak podavate ziadost elektronicky, uvedte nazov Cislo Ziadosti zaevidovane v NASP-Module REF
pobocky, ktorej adresujete ziadost) (vyplfia pobocka Socialnej poistovne)

ZIADOST O URCENIE UPLATNITELNEJ LEGISLATIVY

osoby zvycajne vykonavajucej Cinnost' ako zamestnanec v dvoch alebo viacerych
Clenskych Statoch EU

Postavenie osoby Ziadajucej uréenie uplatnitelnej legislativy

[0 zamestnanec [0 zmluvny zamestnanec ES [J namornik
[ vodi¢ medzinarodnej prepravy [ letecky personal
A. Udaje o osobe

1. Identifikaéné udaje

pohlavie: muz O zena O

titul pred menom meno priezvisko titul za priezviskom
datum narodenia miesto narodenia Statna prisluSnost
rodné priezvisko rodné Cislo (v pripade cudzinca uvedte identifikacné Cislo pridelené SP)

2. Adresa bydliska a kontaktné udaje

(bydlisko je miesto, kde sa osoba vacsinou zdrziava, kde ma rodinu, majetok, centrum svojich zivotnych
zaujmov; v pripade, ak je bydlisko zhodné s miestom trvalého pobytu na GUzemi Slovenska, uvedte
adresu trvalého pobytu; ak sa bydlisko nenachadza na tzemi Slovenska, Socialna poistovna nie je
prislusna na urcenie uplatnitelnej legislativy, vecne prisluSna na urcenie uplatnitelnej legislativy
v takomto pripade je prislusna instittcia ¢lenského Statu bydliska)

‘ulica a Cislo ‘ obec (mesto) ‘ PSC ‘

Stat telefénne Eislo e-mail

doklad o pobyte cudzinca na Uzemi Slovenska (druh, €islo, doba platnosti a adresa pobytu)
koreSpondenéné adresa (vyplnit iba v pripade, ak sa nezhoduje s bydliskom)

Adresa na doruéenie formulara A1 (Ziadatel vyplni iba v pripade, ak nedisponuje elektronickou
schrankou)

3. Datum zaéiatku vykonavania €innosti siéasne na uzemi dvoch alebo viacerych élenskych
statov (ak bola v minulosti urena legislativa, uvedte obdobie)




B. Udaje o zamestnavatelovi
(ak mate viacerych zamestnavatelov, body 4. az 12. Ziadosti vyplrite pre kazdého zamestnavatela na

osobitny list)

4. ldentifika¢né udaje
(v pripade fyzickej osoby uvedte meno, priezvisko a dodatok podla opravnenia na vykonavanie
¢innosti vydaného podla osobitného predpisu)

nazov ICO
ulica a islo obec (mesto) PSC
Stat kontakina osoba (meno, priezvisko, telefénne €islo, e-mail)

pocet administrativnych zamestnancov pracujucich v sidle spolo¢nosti (ziadatel
vyplni v pripade medzinarodnej prepravy)

miesto a Clensky $tat, kde dochadza k uzatvaraniu zmlav s klientmi a uzatvaraniu
pracovnych zmliv so zamestnancami (ziadatel vyplni v pripade medzinarodnej

prepravy)

Stat, z ktorého sa vykonava riadenie spolo¢nosti (ziadatel vyplni v pripade
medzinarodnej prepravy)

5. Druh adoba trvania pracovnopravneho vzt'ahu

[] pracovna zmluva

[] dohoda o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru
[ iny druh pracovnopravneho vztahu

[J iny druh pravneho aktu

od[ ] do[ ]

6. Druh ¢innosti vykonavanej pre zamestnavatela

7. Miesto vykonu ¢innosti vykonavanej pre zamestnavatela

Uvedte miesta vykonu ¢innosti, ak vykonate Cinnost’ pre zamestnavatefa na konkrétnej adrese
ulica a Cislo mesto PSC Stat
SR

Uved'te Staty vykonu €innosti, ak nevykonavate €innost’ pre zamestnavatela na konkrétnej
adrese:




8. Pracovnyéas [ | hod./mesaéne

9. Mesacny prijem (brutto) I:l €

10. Dalsie udaje

pravne predpisy ¢lenského Statu, ktoré si zmluvny zamestnanec Eurdpskych spolo&enstiev zvoli (vyplni
vylu€ne zmluvny zamestnanec Eurdpskych spolo€enstiev) |
‘nézov a vlajka lode (vyplIni namornik) |

domaca zakladna (vyplni letecky personal)

11. Percentualne rozdelenie pracovného €asu v jednotlivych Statoch za vSetky vykonavané
¢innosti (rozdelte 100% pracovného ¢asu na obdobie nasledujucich 12 kalendarnych mesiacov od
datumu podania ziadosti, ak tento Udaj nie je mozné urcit na nasledujice obdobie, uvedte ho za obdobie
predchadzajiucich 12 kalendarnych mesiacov; ak sa ziadostou posudzuje vylu€ne spatné obdobie,
uvedte rozdelenie pracovného €asu za obdobie vykonavania sucasnej ¢innosti na uzemi dvoch alebo
viacerych ¢lenskych Statov za spatné obdobie)

% z Cinnosti v/na Slovensku
% z Cinnosti v/na (doplite Stat)
% z Cinnosti v/na (doplrite stat)
% z Cinnosti v/na (doplite Stat)

12. Klasifikacia ¢innosti vykonavane; zamestnavatelom v zmysle Statistickej klasifikacie
ekonomickych €innosti SK NACE Rev. 2 (blizSie informacie v €asti pokyny na vyplnenie)

13. Osobe bol vystaveny formular E 101/PD A1 v inom élenskom State

[Dano od | |do | |dia [ Jinstitaciou |
[ nie

14. Dopliujuce informacie (nepovinné)

C. Cestné vyhlasenie zamestnanca

Vyhlasujem, ze Udaje uvedené v tejto ziadosti su pravdivé a ziadne skutonosti som nezamical/a.
Pokyny na vyplnenie ainformacie o povinnostiach som precitalla a beriem ich
na vedomie. Predpokladam, Ze situacia uvedend v Ziadosti bude trvat aj nasledujicich 12 mesiacov.
Zmeny, ktoré sa tykaju mojej situacie a ktoré maju vplyv na uréenie prisluSnosti k pravnym predpisom
socialneho zabezpedenia, pisomne oznamim do desiatich dni Sociélnej poistovni, ustredie.

V| | dia | |

podpis zamestnanca



Prilohy k Ziadosti

1.

fotokopia dokladu o pracovnopravnom vztahu vzmysle 5. bodu ziadosti s prisluSnymi
dodatkami, pokial existuju, spolu s dodatkami tykajucimi sa mzdovych dojednani; ak mate
uzatvoreny pracovnopravny vztah so zahraniénym zamestnavatelom, predlozte aj preklad
dokladu do slovenského jazyka spolu s estnym vyhlasenim o preklade dokumentov spisanych
v cudzom jazyku, okrem &estiny,

ak mate zamestnavatela, ktorého sidlo alebo miesto podnikania sa nachadza na uzemi iného
¢lenského Statu, predlozte fotokdpiu opravnenia na vykonavanie ¢innosti zamestnavatela
v preklade do slovenského jazyka spolu s &estnym vyhlasenim o preklade dokumentov
spisanych v cudzom jazyku, okrem c¢estiny; uvedeny doklad méze byt aj vypis z prislusného
registra Clenského Statu uverejneného na internete,

formular E 101/PD A1 v pripade, ak bol vystaveny prislusnou institiciou iného ¢lenského
Statu v zmysle 13. bodu ziadosti,

fotokopia dokladu o pobyte cudzinca na uzemi Slovenska, ak bol vydany,

v pripade o0sbb s bydliskom mimo Uzemia Slovenska — PD A1, resp. oznamenie o do¢asnom
ureni uplatnitelnej legislativy, ktoré vystavila prislusna institucia socialneho zabezpecenia
Statu bydliska podfa ¢lanku 16 (2) nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.987/2009
zo 16. septembra 2009, ktorym sa upravuje postup vykonavania nariadenia (vykonavacie
nariadenie),

tlaCivo €estné vyhlasenie o preklade dokumentov spisanych v cudzom jazyku, okrem
cestiny, je uverejnené na internetovej stranke www.socpoist.sk, v Casti Tlaciva suvisiace
s vystavenim formularov PD A1; tlaCivo Cestného vyhlasenia o preklade dokumentov sa
predklada v pripadoch, ak preklad nie je vykonany uradne,

iné relevantné doklady, ktoré maju vplyv na posudenie prisluSnosti k pravnym predpisom
socialneho zabezpecenia (uvedte ich nazov a pocet):

D. Potvrdenie prislusnej pobo¢ky Socialnej poistovne

Socialna poistoviia, pobotka | | overila obsah udajov uvedenych

v ziadosti a na zaklade predlozenych dokladov a udajov evidovanych v informaénom systéme Socialnej
poistovne a potvrdzuje ich spravnost.

V|

| dria | |

podpis opravnenej osoby prislusnej
pobocky Socialnej poistovne

Pokyny na vyplnenie a informacie o povinnostiach:

1.
2.

Ziadost vypliite gitatelne.

Ziadost sa podava Socialnej poistovni, Ustredie, prostrednictvom prislusnej poboéky
Socialnej poistovne. Ziadost je potrebné vyplnit’' vo vSetkych relevantnych bodoch, inak
sa ziadost’ povazuje za nelplnu a pobocka vyzve ziadatela na jej doplnenie. Ak sa adresa
bydliska podla 2. bodu ziadosti nachadza na Guzemi iného €lenského statu, Socialna


http://www.socpoist.sk/

poistovia, Ustredie, vrati predloZzent ziadost’ Ziadatel'ovi okrem pripadu, zZe k ziadosti je
prilozené urcenie slovenskej legislativy prislusnou institiciou ¢lenského statu bydliska.

PD A1 ,,Potvrdenie o pravnych predpisoch socialneho zabezpecenia, ktoré sa vzt'ahuju
na drzitefa“ vystavi Socialna poistovia, Ustredie, na zaklade posudenej zZiadosti v lehote
najneskér do 60 dni od dorucenia Ziadosti Ustrediu a zaSle zamestnancovi na adresu uvedenu
v Ziadosti poStovou prepravou alebo prostrednictvom elektronickych prostriedkov do
elektronickej schranky. Zamestnanec sa PD Al preukazuje v pripade kontrol vykonavanych
v oblasti socialneho zabezpecenia. PD A1 si zamestnanec ponechava aj po dobe uplynutia jeho
platnosti, okrem pripadov, kedy je PD A1 vyhlaseny za neplatny. Zamestnavatel, resp.
zamestnavatelia si m6zu vyhotovit fotokopiu formulara PD A1 vystaveného zamestnancovi.

Ak prostrednictvom tejto ziadosti oznamujete, Zze ste svoju ¢innost’ zacali vykonavat’
na tuzemi dvoch alebo viacerych &lenskych $tatov EU vratane Spojeného kralovstva pred 1.
majom 2010, Vasa prisluSnost k systému socialneho zabezpecenia ¢lenského Statu sa urci
podla hlavy Il nariadenia Rady (EHS) €. 1408/71 v obdobi od zaciatku vykonavania ¢innosti na
Uzemi dvoch alebo viacerych &lenskych $tatov EU do 30. aprila 2010. Ak by v suvislosti
s uplathiovanim nariadenia (ES) Eurépskeho parlamentu a Rady €. 883/2004 z 29. aprila 2004
o koordinacii systémov socialneho zabezpecenia (nariadenie) malo déjst od 1. maja 2010
k zmene prislusnej legislativy ur€enej podfa hlavy Il nariadenia Rady (EHS) €. 1408/71 napriek
tomu, ze sa Va$a situacia nezmenila, vztahuje sa na Vas v zmysle ¢l. 87 ods. 8 nariadenia
nadalej prislusna legislativa ur€ena podla hlavy Il nariadenia Rady (EHS) ¢&. 1408/71. Ak
chcete, aby sa na Vas vztahovala legislativa ur€ena podla nariadenia, je potrebné, aby ste
tuto skuto€nost’ uviedli v dopliiujucich informaciach. K zmene legislativy déjde od prvého
dnia nasledujuceho mesiaca po doruceni ziadosti pobocke Socialnej poistovne.

Ak prostrednictvom tejto ziadosti oznamujete, Zze ste svoju ¢innost’ zacali vykonavat’
na Gzemi dvoch alebo viacerych &lenskych §tatov EU vratane Spojeného kralovstva po 1. maiji
2010 a pred 28. junom 2012, Vasa prislusnost k systému socialneho zabezpecenia ¢lenského
Statu sa urc¢i podla hlavy Il nariadenia v obdobi od zadiatku vykonavania Cinnosti na uzemi
dvoch alebo viacerych &lenskych $tatov EU do 27. juna 2012. Ak by v suvislosti s uplatfiovanim
nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 465/2012 malo ddjst od 28. juna 2012
k zmene prislusnej legislativy urCenej podla hlavy Il nariadenia napriek tomu, Ze sa Vasa
situacia nezmenila, vztahuje sa na Vas v zmysle ¢lanku 87a nariadenia Eurépskeho parlamentu
a Rady (EU) &. 465/2012 nadalej prislusna legislativa uréena podfa hlavy Il nariadenia. Ak
chcete, aby sa na Véas vztahovala legislativa uréena podla nariadenia Eurépskeho parlamentu
a Rady (EU) &. 465/2012, je potrebné, aby ste tato skutoénost’ uviedli v dopliiujicich
informaciach. K zmene legislativy déjde od prvého dna nasledujuceho mesiaca po doru€eni
Ziadosti poboCke Socialnej poistovne.

Ak prostrednictvom tejto ziadosti oznamujete, Zze ste svoju ¢innost zacali vykonavat na uzemi
Svajgiarskej konfederacie pred 1. aprilom 2012, vztahuje sa na Vas prislusna legislativa uréena
podfa hlavy Il nariadenia Rady (EHS) &. 1408/71. V pripade urCenia legislativy podfa hlavy Il
nariadenia Rady (EHS) ¢&. 1408/71 zamestnancovi bude vystaveny formular E 101
»Potvrdenie o uplatnitelnej legislative*.

Ak prostrednictvom tejto Ziadosti oznamujete, Ze ste svoju €innost zacali vykonavat’ na uzemi
Statov EHP (Norske kralovstvo, Islandskéa republika, Lichtenstajnské knieZatstvo) pred
1. janom 2012, vztahuje sa na Vas prisludna legislativa ur€ena podla hlavy Il nariadenia Rady
(EHS) €. 1408/71. V pripade urCenia legislativy podfa hlavy Il nariadenia Rady (EHS)

€. 1408/71 zamestnancovi bude vystaveny formular E 101 ,Potvrdenie o uplatnitel'nej
legislative®.

Osoby vykonavajuce €innost na uzemi dvoch alebo viacerych &lenskych Statov oznamuju
zmeny, ktoré maju vplyv na ur€enie prislusnosti k pravnym predpisom socialneho zabezpecenia
institacii, ktora PD A1 vystavila, resp. institacii Statu bydliska.

Je potrebné zaradit’' predmet podnikatel'skej €innosti zamestnavatela do niektorej
z nasledujucich sekcii SK NACE Rev. 2 (sekcie: A - Polnohospodarstvo, lesnictvo a rybolov;
B — Tazba adobyvanie; C — Priemyselna vyroba; D — Dodavka elektriny, plynu, pary
a studeného vzduchu; E — Dodavka vody, &istenie a odvod odpadovych véd, odpady a sluzby
odstranovania odpadov; F — Stavebnictvo; G — Velkoobchod a maloobchod, oprava motorovych
vozidiel a motocyklov; H — Doprava a skladovanie, vyznacte konkrétne skupinu 49.4, ak
vykonavate ¢innost v nakladnej cestnej doprave a stahovacich sluzbach; | — Ubytovacie
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a stravovacie sluzby; J — Informéacie a komunikéacia; K — Finan&né a poistovacie &innosti; L —
Cinnosti v oblasti nehnutelnosti; M — Odborné, vedecké a technické ¢&innosti; N —
Administrativne a podporné sluzby, vyznacte konkrétne skupinu 78.2, ak ide o €innost agentury
sprostredkujicej zamestnanie na dobu urcitl; O — Verejna sprava a obrana, povinné socialne
zabezpecenia; P — Vzdelavanie; Q — Zdravotnictvo a socialna pomoc; R — Umenie, zabava

arekreacia; S — Ostatné &innosti; T - Cinnosti doméacnosti ako zamestnavatelov,
nediferencované ¢innosti v domacnostiach produkujuce tovary a sluzby na vlastné pouzitie; U
— Cinnosti extrateritorialnych organizacii a zdruzeni; link pre blizSie informacie

“https://www.financnasprava.sk/ img/pfsedit/Dokumenty PES/Podnikatelia/Clo_obcho
dny tovar/EORI/StatistickaKlasifikaciaEkonomickychCinnosti.pdf*.

INFORMACIE

(netvoria prilohu ziadosti)

Osoba, ktora vykonava zvycajne c¢innost ako zamestnanec v dvoch

alebo viacerych ¢lenskych Statoch, podlieha:

a) pravnym predpisom &lenského Statu bydliska, ak podstatnu ¢ast svojej
¢innosti vykonava v tomto ¢lenskom $téate, alebo,

b) ak nevykonava podstatnd &ast svojej Cinnosti v Clenskom State
bydliska:

1. pravnym predpisom CcClenského S$tatu, v ktorom sa nachadza
registrované sidlo alebo miesto podnikania podniku alebo
zamestnavatela, ak je zamestnana jednym podnikom alebo
zamestnavatelom, alebo

2. pravhym predpisom c¢lenského S$tatu, v ktorom sa nachadza
registrované sidlo alebo miesto podnikania podnikov alebo

&lanok 13 (1) zamestnavatelov, ak je zamestnana dvoma alebo viacerymi

nariadenia podnikmi alebo zamestnavatelmi, ktori maju svoje registrovane
sidlo alebo miesto podnikania len v jednom Clenskom State, alebo

3. pravnym predpisom ¢lenského Statu, v ktorom sa nachadza
registrované sidlo alebo miesto podnikania podniku alebo
zamestnavatela, pricom nejde o Clensky Stat jej bydliska, ak je
zamestnana v dvoch alebo vo viacerych podnikoch alebo u dvoch
alebo viacerych zamestnavatelov, ktori maju svoje registrované
sidlo alebo miesto podnikania v dvoch &lenskych Statoch, pri¢om
jeden z nich je ¢lenskym Statom bydliska, alebo

4. pravnym predpisom ¢Elenského Statu bydliska, ak je zamestnana

v dvoch alebo vo viacerych podnikoch alebo u dvoch alebo

viacerych zamestnavatelov, zktorych aspofi dvaja maju

registrované sidlo alebo miesto podnikania v réznych ¢&lenskych

Statoch, ktoré nie su Clenskym Statom bydliska.

Osoba, ktora vykonava €innost' v dvoch alebo viacerych ¢lenskych statoch,

povinnosti oséb informuje o tejto skutoénosti indtituciu urlend prislusnym udradom
vykonavajucich Clenského Statu bydliska. Ak ma osoba bydlisko na Slovensku, svoju
ginnost situaciu oznami Socialnej poistovni podanim ziadosti o urCenie

zamestnancana |uplatnitelnej legislativy vztahujucej sa na jej situaciu. Ziadost poda
uzemi dvoch alebo |zamestnanec v miestne prisludnej poboCke Socialnej poistovne (podla
viacerych Clenskych | sidla zamestnavatefa, resp. jeho mzdovej uétarne pre zamestnanca
Statov vykonavajuceho €innost v medzinarodnej preprave alebo podla miesta
bydliska v pripade inych zamestnancov).

PD Al a povinnosti e e , . .
zamestnavatefov | Ak bola zamestnancovi uréena prislusnost k slovenskému systému

podra slovenskych |Socialneho zabezpecenia (socialne poistenie a zdravotné poistenie),
pravnych predpisov |V Suvislosti s €lankom 13 (5) nariadenia sa na tcely tychto pravnych

socialneho predpisov povazuju osoby za také, ako keby vykonavali vSetky svoje
zabezpedenia podla |€innosti ako zamestnanci vyluéne na Slovensku aiba podfa
&lanku 21 (1) slovenskych pravnych predpisov sa posudi ich povinnost’ platit’



https://www.financnasprava.sk/_img/pfsedit/Dokumenty_PFS/Podnikatelia/Clo_obchodny_tovar/EORI/StatistickaKlasifikaciaEkonomickychCinnosti.pdf
https://www.financnasprava.sk/_img/pfsedit/Dokumenty_PFS/Podnikatelia/Clo_obchodny_tovar/EORI/StatistickaKlasifikaciaEkonomickychCinnosti.pdf

vykonavacieho
nariadenia

poistné na socidlne zabezpecenie tak z prijmu dosiahnutého
na Slovensku, ako aj z prijmu dosiahnutého v inom ¢lenskom State.

Vtejto suvislosti podla ¢lanku 21 vykonavacieho nariadenia
zamestnavatel' alebo podnik, ktorého sidlo sa nenachadza na
Slovensku, pIni vSetky povinnosti, ktoré mu ukladaja slovenské
pravne predpisy, ktoré su na zamestnanca uplatnitelné, ato najma
povinnost’ registracie a platenia prispevkov na socialne zabezpecenie tak,
ako keby sa sidlo zamestnavatela alebo miesto podnikania nachadzalo na
Slovensku. Ak si zamestnavatel po posudeni ziadosti Ustredim nesplni
predmetné povinnosti, kich plneniu vyzve zamestnavatela prislusna
pobocka.

dohody o plateni
prispevkov na
socialne
zabezpecenie-
¢lanok 21 (2)

Zamestnavatel, ktory nema sidlo alebo miesto podnikania na Slovensku
a zamestnanec sa mézu dohodnut, Ze zamestnanec bude vykonavat
povinnosti v mene zamestnavatela, ¢o sa tyka platenia prispevkov na
socialne zabezpecenie bez toho, aby boli dotknuté zakladné povinnosti
zamestnavatela podl'a slovenskych pravnych predpisov socialneho
zabezpecenia. Dohoda musi mat’ pisomnu formu a musi byt overena

vykonavacieho notarom. Zamestnavatel tato dohodu doruci ktorejkolvek pobocke
nariadenia Socialnej poistovne a prislusnej zdravotnej poistovni, v ktorej je
zamestnanec na Slovensku poisteny.
e nariadenie,
e vykonavacie nariadenie,
¢ Rozhodnutie spolo¢ného vyboru zriadeného na zaklade dohody medzi
europskym spolocenstvom a jeho Clenskymi Statmi na jednej strane
a SvajcCiarskou konfederaciou na strane druhej o volnom pohybe os6b
¢. 1/2012 z 31. marca 2012,
podklady

k informaciam

* Rozhodnutie spolo¢ného vyboru EHP ¢. 76/2011 z 1. jula 2011, ktorym
sa meni adoplia priloha VI (Socialne zabezpecenie) a protokol 37
k Dohode o0 EHP,

e nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 465/2012 z 22. méja
2012, ktorym sa meni adopiha nariadenie (ES) &. 883/2004 a
nariadenie (ES) &. 987/2009, ktorym sa stanovuje postup vykonavania
nariadenia (ES) ¢. 883/2004,

e Prakticka prirucka
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