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NÁVRH DODATKU Č. 3 K ORGANIZAČNÉMU PORIADKU  

SOCIÁLNEJ POISŤOVNE 
 

  

 

Dôvod predloženia: 

 

v súlade s § 123 ods. 2 písm. c) prvý 

bod zákona č. 461/2003 Z. z.  

o sociálnom poistení v znení  

neskorších predpisov 
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Ing. Michal Ilko 

generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne 

 

 

 

Materiál obsahuje: 

 

1. Návrh uznesenia Dozornej rady 

Sociálnej poisťovne 

 

2. Predkladaciu správu 

 

3. Návrh Dodatku č. 3 k Organizačnému 

poriadku Sociálnej poisťovne 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





 

Návrh uznesenia 

Dozornej rady Sociálnej poisťovne 

 

 

 

  

 

Dozorná rada Sociálnej poisťovne 

 

 

prerokovala 

 

návrh Dodatku č. 3 k Organizačnému poriadku Sociálnej poisťovne.  

 



 

 

Predkladacia správa 

 

 

 Návrh Dodatku č. 3 k Organizačnému poriadku Sociálnej poisťovne (ďalej len 

„dodatok“) sa predkladá na prerokovanie Dozornej rady Sociálnej poisťovne v súlade s § 123 

ods. 2 písm. c) prvý bod zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení neskorších 

predpisov. 

 V súčasnosti je platný a účinný Organizačný poriadok Sociálnej poisťovne, ktorý bol 

prerokovaný Dozornou radou Sociálnej poisťovne dňa 8. decembra 2020 a schválený 

generálnym riaditeľom Sociálnej poisťovne s účinnosťou  odo dňa  1. januára 2021, v znení 

dodatku č. 1, ktorý bol prerokovaný Dozornou radou Sociálnej poisťovne dňa 8. júna 2021 

a schválený generálnym riaditeľom Sociálnej poisťovne s účinnosťou  odo dňa  15. júna 2021, 

v znení dodatku č. 2, ktorý bol prerokovaný Dozornou radou Sociálnej poisťovne dňa 

31. augusta 2021 a schválený generálnym riaditeľom Sociálnej poisťovne s účinnosťou odo 

dňa  15. septembra 2021. 

Cieľom predkladaného materiálu je presun činnosti ochrany osobných údajov 

z kancelárie generálneho riaditeľa do odboru bezpečnosti informačných systémov z dôvodu 

lepšej koordinácie pri jednotlivých pracovných činnostiach. Ďalším dôvodom úprava činnosti 

pokladne v pobočkách Sociálnej poisťovne z dôvodu prechodu inštitúcie na tzv. 

bezhotovostnú inštitúciu. 

 Navrhované zmeny nezakladajú nároky na zvyšovanie pracovných miest v Sociálnej 

poisťovni.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Bratislava x.y. 2022 

Číslo: xx/2022-BA 

 

 

 

 

 

 

 

DODATOK č. 3 
 

 

 

 

 

 

 

k organizačnému poriadku Sociálnej poisťovne 

 

 

 

 

 

 





 

 

 

Organizačný poriadok Sociálnej poisťovne, prerokovaný Dozornou radou Sociálnej 

poisťovne dňa 8. decembra 2020 a schválený generálnym riaditeľom Sociálnej poisťovne 

s účinnosťou od 1. januára 2021, v znení dodatku č. 1, ktorý bol prerokovaný Dozornou radou 

Sociálnej poisťovne dňa 8. júna 2021 a schválený generálnym riaditeľom Sociálnej poisťovne 

s účinnosťou odo dňa 15. júna 2021, v znení dodatku č. 2, ktorý bol prerokovaný Dozornou 

radou Sociálnej poisťovne dňa 31. augusta 2021 a schválený generálnym riaditeľom Sociálnej 

poisťovne s účinnosťou odo dňa 15. septembra 2021, sa mení a dopĺňa takto: 

 

Čl. I 

 

1. V článku 13 sa vypúšťa bod 8.   

 

2. V článok 12 sa vkladá  bod 5, ktorý znie: 

 

„5. riadi a zabezpečuje proces ochrany osobných údajov a udržiava databázu oprávnených 

osôb v poisťovni.“ 

 

3. V článku 21 bod 11 znie:.   

„11. vedie pokladňu správneho fondu pobočky a vykonáva platobný a zúčtovací styk v súlade 

so zákonom o Štátnej pokladnici,“. 

 

 

Čl. II 

 

Dodatok č. 3 k organizačnému poriadku Sociálnej poisťovne bol prerokovaný Dozornou 

radou Sociálnej poisťovne dňa 14. júna 2022 a nadobúda účinnosť dňa 1. júla 2022. 

 

 

 

 

 

Michal Ilko 

generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne 

 

 


