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Návrh uznesenia

Dozornej rady Sociálnej poisťovne 

Dozorná rada Sociálnej poisťovne

a) berie na vedomie 
návrh postupu na prenájom nebytových priestoroch v Sociálnej poisťovni, pobočka Rimavská Sobota, Humenné a Trnava
b) súhlasí  s návrhom
prenechať nebytové priestory v Sociálnej poisťovni, pobočka Rimavská Sobota, Humenné a Trnava do nájmu
       Predkladacia správa

Návrh postupu na prenechanie nebytových priestorov v Sociálnej poisťovni, pobočka Rimavská Sobota, Humenné a Trnava do nájmu sa predkladá na rokovanie Dozornej rady Sociálnej poisťovne ako iniciatívny materiál z dôvodu, že 

·  v Sociálnej poisťovni, pobočka Rimavská Sobota, Humenné a Trnava sa nachádzajú nebytové priestory, ktoré tieto pobočky nevyužívajú na plnenie svojich úloh,
· ide o riešenie s finančným dopadom,

· na nájom nehnuteľnej veci na čas dlhší ako jeden rok alebo na neurčitý čas je podľa zákona č. 176/2004 Z. z. o nakladaní s majetkom verejnoprávnych inštitúcií potrebný predchádzajúci písomný súhlas Dozornej rady Sociálnej poisťovne.
Účelom predkladaného materiálu je prenechať nebytové priestory v Sociálnej poisťovni, pobočka Rimavská Sobota, Humenné a Trnava do nájmu tretím osobám.
Návrh postupu
na prenechanie nebytových priestorov v Sociálnej poisťovni, pobočka Rimavská Sobota, Humenné a Trnava do nájmu


Sociálna poisťovňa je oprávnená dočasne nepotrebný majetok prenechať do nájmu v súlade so zákonom č. 176/2004 Z. z.o nakladaní s majetkom verejnoprávnych inštitúcií. Za dočasne nepotrebný majetok sa na účely tohto zákona považuje majetok, ktorý verejnoprávnej inštitúcii prechodne neslúži na plnenie jej úloh. Podmienky nájmu dohodnuté v zmluve o nájme musia byť v súlade s týmto zákonom nasledovné:
· nájomné musí byť dohodnuté také, za aké sa v tom čase a na tom mieste obvykle prenecháva do nájmu na dohodnutý účel taká alebo porovnateľná nehnuteľnosť,
· nájomca nie je oprávnený prenechať majetok verejnoprávnej inštitúcie do nájmu, podnájmu alebo výpožičky,
· nájomca nemá prednostné právo na kúpu prenajatej veci,

· nájomca nie je oprávnený zriadiť na majetok verejnoprávnej inštitúcie záložné právo, vecné bremeno ani ho inak zaťažiť,
· verejnoprávna inštitúcia nie je oprávnená dohodnúť v nájomnej zmluve zmluvnú pokutu v jej neprospech,

· nájomca je oprávnený užívať prenajatú vec len na účel, spôsobom a    v rozsahu dohodnutom v nájomnej zmluve, 
· nájomca je oprávnený požadovať úhradu nákladov spojených so zmenou veci len vtedy, ak verejnoprávna inštitúcia dala predchádzajúci písomný súhlas na zmenu veci a zaviazala sa súčasne uhradiť tieto náklady. 

Na nájom nehnuteľnej veci na čas dlhší ako jeden rok alebo na neurčitý čas je potrebný predchádzajúci písomný súhlas Dozornej rady Sociálnej poisťovne v súlade s § 13 zákona č. č. 176/2004 Z. z., inak je právny úkon neplatný. 

Sociálna poisťovňa bude realizovať  prenechanie nebytových priestorov v Sociálnej poisťovni, pobočka Rimavská Sobota, Humenné a Trnava do nájmu tretím osobám na základe obchodnej verejnej súťaže podľa § 281 až 288 Obchodného zákonníka. Predmetom obchodnej verejnej súťaže bude návrh na uzatvorenie zmluvy o nájme nebytových priestorov. Nájom nebytových priestorov bude dohodnutý na dobu neurčitú.
Predmetom nájmu, v Sociálnej poisťovni, pobočka Rimavská Sobota, sú nebytové priestory nachádzajúce sa v novostavbe prevádzkovej budovy  tejto pobočky, na ulici na Mikszátha v prepojení ul. Škultétyho 204/9                         v Rimavskej Sobote, ktoré táto pobočka nevyužíva, a to výdajňa stravy, bufet a jedáleň vrátane technologického zariadenia, priestory na umiestnenie kávomatu a administratívne priestory.
Predmetom nájmu v Sociálnej poisťovni, pobočka Humenné sú nebytové priestory nachádzajúce sa  v administratívnej budove tejto pobočky, Námestie slobody 58 v Humennom, ktoré táto pobočka nevyužíva, a to výdajňa stravy vrátane technologického zariadenia, a ďalšie nebytové priestory napr. príručný sklad, chodba, miestnosť na umývanie riadu a  termoboxov a administratívne priestory.

Predmetom nájmu v Sociálnej poisťovni, pobočka Trnava sú nebytové priestory nachádzajúce sa v prevádzkovej budove tejto  pobočky, na ulici               V. Clementisa 24/A v Trnave, ktoré pobočka nevyužíva, a to výdajňa stravy, bufet, jedáleň vrátane technologického zariadenia a ďalšie nebytové priestory napr. vstupný priestor, šatňa, WC, priestory na umývanie, priestory na  odpadky a pod..

Návrh na riešenie
Keďže v administratívnych budovách Sociálnej poisťovne, pobočka  Rimavská Sobota, Humenné a Trnava sa nachádzajú nebytové priestory, ktoré uvedené pobočky nevyužívajú, navrhuje sa súhlasiť s prenechaním nebytových priestorov do nájmu tretím osobám.
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